ZUGMANN

Erfolgskiller
Freudlosigkeit

man Osterreicher, d].e

efragt )
Kuba als Urlaubsland ins Herz
geschlossen haben, warum sie Fidel

Castros Land so lieben, lautet die
spontane Antwort meist: ,We der
sprithenden Lebensfreude der Be-
wohner. — Wahrscheinlich liegt's an

der Sonne." .

Selbst wenn wir Osterreicher ver-
mutlich auch in den néchsten Jahr-
zehnten mit triilbem Himmel leben
werden miissen, gilt es einen Klima-
wandel der anderen Art einzuliiuten.
Laut einer aktuellen IMAS-Studie
sind ndmlich gar 83 Prozent der Os-
terreicher mit ihrem Leben miRig bis

Schlechte Untemehmenskultur
senkt BIP um 14-25 Mrd €

gar nicht zufrieden. Drei grole Han-
delspartner haben nun gemeinsam
unter der Devise ,Love your Life!"
eine Initiative fiir mehr Lebensfreude
gestartet.

Auch das auf die Messung und
Verinderung der Unternehmenskul-
tur spezialisierte Beratungsunterneh-
men Philadelphia ment hat
das Thema ,Lebensfreude aufgegrif-
fen. Eine gemeinsame mit der Wirt-
schaftskammer Osterreich durchge-
fithrte Studie ergibt sogar, dass Freu-
de Erfolgsfaktor Nummer eins ist.
Die .Initiative Kulturwandel* soll
nun dsterreichweit zur innerbetrieb-
lichen Klimaverbesserung und damit
Zur Steigerung unseres BIP beitragen.
Dem gehen nimlich laut Erhebung
der WKO durch schlechte Unterneh-
menskultur jahrlich zwischen 14-25
Mrd. € (oder fiinf bis neun Prozent
des BIP) verloren! .

Vielleicht sollten wir es den Grie-

- chen gleichtun unid zumindest mit-

tags den duBerst denkwiirdigen Gruf§

. wMahlzeit" endlich durch cin .Freut

euch!” (xérete) ersetzen.
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" Der ,Erfolgsfaktor Freude*

Resignierende Mitarbeiter verursachen Milliardenschdden.

WIEN (nik). .Ein Drittel der Arbeitnehmer
empfindet keine oder nur beschrinkte
Freude am Arbeitsplatz”, sagt Peter Gruber,
Autor der Studie ,Soziale Gesundheit in
()sterreichs Betrieben”. Diese Resignation

" fithrt zu einem Produktivititsverlust pro

Arbeitnehmer und Tag von 23 bis 44 Minu-
ten. ,Das wirkt auf den ersten Blick nicht
viel*, meint der Unternehmensberater:
JAber auf die gesamte Volkswirtschaft ge-
rechnet kostet das zwischen 14 und 25 Mil-

liarden Euro, was bis zu neun Prozent des
Bruttoinlandsprodukts entspricht.”

,Um den Erfolgsfaktor Freude’ zu erhd-
hen, haben wir die ,Initiative Kulturwandel'
ins Leben gerufen®, sagt Erich Cibulka, Ge-
schifisfiihrer von Philadelphia Manage-
ment. Die Initiative geht von der Fachgrup-
pe fiir Unternehmensberatung in der
aus. Informationen finden Sie online:

www. kulturwandel.eu




