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Christian Holler
Abgang: Nach dem UniCredit-Deal gibt &5 naue Strukiuren
Personal-Chet der BA-CA geht wegen Zukunitskurs

Die BA-CA verliert mit Erich Cibulka_ihren Personal-Chet, Im Abschiedsbrisef, der dem WirtschaftsBiatt
vorliegl, schreibt Cibulka: "Nach der Ubamahme der BA-CA durch dis UniCradit Giroup warden nunmehy
weil rsichende organisatorische Anderungen angsstrabt. die eine weiters Umsetzung der zwischen
Autsichisrat, Vorstand und mir fiir die ndchsten Jahre vereinbarien Agenda unmoglich machen.”

Der 43-jahrige Cibulka hat noch keinen neuen Job und ist, wie es im Abschiedsbrief heisst, "dankbar und
offen 1r Anragungen’”.

= Brfolgreich verhandelt <«

Gibuika besetzle in der BA-CA sin Schitisselressort, Erwar als Personal-Chel 1o die im Veriahr
abgeschiossenen Disnstrachisverbandiungen verantwortiich, Cibulka gelang &s, bei den Personatkosten
massive Elnsparungen zu erzielan,

Nach der UniCredit-Ubernahme wird die BA-OA umgebaul. Zwear hat UniCredit zugesagt, das Osteraich-
Geschalterst im Jahr 2012 vom Osteuropa-Bereich abzuspalien. Trotzdem wird in ginigen Bereichen
Insidern zufoige schan jetzi an einer neuen Strukiur gebasteliet.

Ein BA-CA-Sprechior bedauert Cibulkas Ausscheiden, Dass der Abgang mit der Trennung des Osterrsich-
Heraichs ¥om Osteuropa-Teil zu tun hat, bestreiiet der Sprecher: "Cibulkas Nachfolgerin st ais
Personalchefin welterhin Hir Osteurcpa und Lsterreich verantworllich.” (hos)



